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work alone. Large, beautiful, modern facility 
that practices high quality medicine/surgery, 
acupuncture, and physical rehabilitation. 
Email: elaine@acvet.com. Website 
www.acvet.com 
 

BROSVILLE ANIMAL Clinic‐thriving, modern, 
companion animal practice in rural 
community west of Danville, VA seeking full 
time associate veterinarian. Surgical suite, 
digital imaging, in‐house lab. Recent 
graduates welcome! Great learning 
environment. Wonderful support staff and 
clients. Email resumes to 
brosvilleac@yahoo.com. Website: 
www.brosvilleanimalclinic.com 
 

VETERINARIAN needed for well‐equipped 
small animal hospital 20 miles east of 
Raleigh. Prefer individual who has completed 
formal internship. Will consider non‐interns 
that bring special expertise to position such 
as orthopedic or ultrasound skills. CE stipend 
($6,000) provided for first year. Must have 
demonstrable skill level or aptitude above 
typical veterinary school graduate. Send 
resumes to 
debra@claytonanimalhospital.com 
 

SEEKING EXPERIENCED veterinarian with 
good communication and surgical skills for 3‐
doctor practice located in center of Triad. NC 
license and DEA required. Email: 
ddillon@triad.rr.com 
 

MOTIVATED EMERGENCY doctor who enjoys 
working with specialists as part of team. 
Three hospitals in close proximity to each 
other allowing us to provide degree of 
flexibility/variety in positions. Striving to 
create/maintain collaborative environment 
between ER and specialty areas (medicine, 
surgery, oncology, critical care, radiology). 
Positive work culture where people feel like 
they are making contribution. Preference 
given to candidates with internship training 
or experience at referral hospitals. Area 
consistently rated as one of best places to 
live in US. Fax cover letter and resume to 
Kevin Concannon, DVM, DACVA at 919‐439‐
4853 or email to kevinc@vshcarolinas.com. 
 

AAHA‐ACCREDITED small animal practice in 
Fayetteville looking for associate 
veterinarian. Must be focused on quality 
care and excel at assuring client satisfaction. 
Comfortable facility that is enjoyable place to 
work. Equipped with: various lab diagnostic 
machines, therapeutic laser, digital 
radiography, and state‐of‐the‐art surgical/
hospital patient monitoring equipment. 
Exemplary support staff and loyal clientele 
base, built over last 30 years. Must have 

excellent communication skills and sound 
knowledge of progressive medicine/surgery 
and looking for best person to support 
philosophy and commitment to provide high 
quality medicine. Salary competitive, 
commensurate with experience and 
reflective of area’s cost of living. Send 
resume to Kelly Ozgunduz, Practice Manager, 
Dogwood Animal Hospital, 627 Bonanza 
Drive, Fayetteville, NC 28303. 
 

LONG ANIMAL Hospital in Charlotte seeking 
after‐hours emergency veterinarian for new 
state‐of‐the‐art, 33,000 sq ft, 24hr hospital/
emergency facility. Established in 1948 and 
AAHA accredited in 1965, committed to 
highest quality medical/surgical treatments 
to patients. Well‐educated staff and updated 
in‐house diagnostics including full in‐house 
lab, tonometry, flexible/rigid endoscope, 
MEDRX‐therapeutic laser treatments, digital 
x‐ray, new dental machine, and ultrasound. 
Must be highly qualified/motivated with 
strong small animal interest; have caring 
attitude towards patients/clients; ability to 
multi‐task in fast paced environment. 
Consideration given to applicants with strong 
interest in emergency medicine/critical care 
as career. Must have at least 3 years of 
experience in surgery, trauma, c‐sections, 
laparotomy, GDV, and splenectomy. Email: 
wking7200@gmail.com 
 

ANIMAL SHELTER Veterinarian‐Iredell 
County. Oversees medical care of animals; 
examines/diagnoses/performs treatment for 
impounded animals and participates in 
development of comprehensive animal 
health care services program. Performs high 
speed, high quality spay/neuter services, and 
related duties as assigned. Provides/
participates in training. Acts as lead 
employee in all veterinary procedures, 
medical evaluations, and humane 
euthanasia, advising/directing subordinates 
and ensuring adherence to established laws, 
policies, procedure and standards. Must 
exercise independent judgment and initiative 
in performing/assigning tasks as well as tact/
courtesy in frequent contacts with animal 
owners, employees, animal welfare groups, 
and general public. Two years of recent 
experience in veterinary medicine at animal 
shelter/clinic/ kennel. Experience in animal 
shelter medicine highly desirable. Must 
become certified euthanasia technician 
through NCDA within 9 months of 
employment, and in accordance with NC 
Animal Welfare Act. Apply at 
www.co.iredell.nc.us 
 

FULL/PART TIME associate veterinarian 
needed for well‐established, 2‐doctor, small 

animal practice in Charlotte. Experience 
preferred, but recent graduates welcome. 
Practicing high quality medicine and have 
excellent support staff. Well equipped 
including therapeutic laser (K‐laser) and 
digital dental radiography. Friendly work 
environment. 4½ day work week with no 
after‐hour/weekend emergencies. Salary/
benefits dependent upon experience/skills. 
Must be energetic, provide high‐quality care, 
can establish great client relationships, and is 
team oriented. Fax resume to 704‐537‐1750 
or email to shdvm1@windstream.net 
 

FULL/PART TIME veterinarians needed for 
established practice with more than 40 years 
providing exceptional care. Well equipped 
facility with spacious surgical suite, digital 
radiography, ultrasound, full in‐house lab, 
therapeutic laser, generous boarding 
capacity and much more. Must practice high 
quality medicine/surgical skills while 
embracing client education/service. No after 
hours on‐call duties. Ownership opportunity. 
Email: petvets512@gmail.com 
 

G&W VETS in Dunn seeking veterinarian to 
join small animal practice. Work Monday‐
Thursday. Email: vetsforpets17@gmail.com 
 

PROGRESSIVE SMALL animal practice 
located in northern Durham looking for part 
time associate veterinarian to keep busy 
practice vibrant and who has interest in 
expanding capabilities to better meet the 
demand for services. Equipped with full in‐
house laboratory capabilities and digital 
radiography. Experience preferred but owner 
would enjoy mentoring right candidate. Do 
you easily connect with owners personally 
and achieve compliance for best possible 
healthcare? Are you able to handle busy 
workload with unexpected walk‐ins or 
emergencies and still find time to complete 
charts and call clients back in timely manner? 
Offering competitive base salary, continuing 
education stipend, paid time off, and 
potential for performance‐based rewards. 
Send cover letter and resume to Dr. Sabrina 
Grinstead at enoanimalhospital@gmail.com 
 

Seeking experienced veterinarian with good 
communication and surgical skills part time 
for 1‐doctor small animal veterinary practice 
located in Archdale NC license and DEA 
required. Email: 
creeksidevethospital@yahoo.com 
 

LAP OF LOVE Veterinary Hospice & In‐Home 
Euthanasia of the Triangle seeking people‐
focused veterinarian to join team in Raleigh/
Durham/Chapel Hill/surrounding towns. 
Must have tact, compassion, empathy, and 



 

 

talent for helping pet owners understand 
end‐of‐life process. Perfect position one 
wanting to supplement income and have 
flexible schedule. New graduates welcome. 
Potential for full‐time.  Email: 
drdana@lapoflove.com 
 
 

HELP WANTED 
VETERINARY TECHNICIANS 

 

REACH OF ASHEVILLE and Asheville 
Veterinary Specialists, progressive 24/7 
specialty and emergency animal hospital 
located in beautiful mountains of western 
NC, searching for full time veterinary nurses 
or RVTs and client service representatives for 
emergency, surgery and internal medicine 
departments. Two plus years experience 
preferred. Must have advanced skills, 
compassion, and be dedicated team player 
with positive attitude. Competitive pay, 
benefits and continuing education. Submit 
application online at www.reachvet.com. 
 

OLDTOWN VETERINARY Hospital in Winston‐
Salem, NC accepting applications for part/full 
time veterinary technician/assistant with one 
year experience. Busy, full service, AAHA 
accredited hospital with experienced support 
staff. Outstanding medical facilities, loyal 
customer base, and on‐site boarding/
grooming services. Responsible for 
hospitalized animal care based on doctors 
orders and readiness of hospital ward 
through regular maintenance including 
cleaning exam areas and kennels. Must be 
outgoing/compassionate with great love for 
pets/people. Ability to stay calm in urgent 
care situations, integrity, strong work ethic 
and working well with others essential. 
Saturday shifts on rotating basis required 
Apply at www.oldtownvet.com 
 

RECEPTIONIST needed for animal hospital/
boarding facility in North Raleigh. Perform 
wide range of client‐related duties, including: 
answering multiple phone lines, scheduling 
appointments, checking clients in/out and 
processing payments, client education and 
communication. Must be friendly, 
professional, have positive attitude and 
enjoy working with people/pets. Must have 
ability to multi‐task, work well under 
pressure, and be team player. Basic 
knowledge of veterinary medicine and 
terminology required, experience with 
Avimark a plus. Email: metz6263@aol.com 
 

EXPERIENCED VETERINARY receptionist‐
Mixed Pet Veterinary Hospital’s Stonecrest 
location in Charlotte, NC. Full time, 35‐39 
hours/week, Monday‐Friday and every other 

Saturday (1/2 day). Must have previous 
veterinary experience with ability to work 
independently. Benefits available after 90 
days. Email: jamie@mixedpet.com. Website: 
www.mixedpet.com 
 

FULL TIME VETERINARY assistant needed at 
University Animal Hospital of Greensboro 
with cross‐training as veterinary receptionist. 
High school diploma/GED required. Animal 
care experience preferred but on‐the‐job 
training provided. Computer skills and 
reliable transportation required. Intravet 
(Microsoft) based software. Commuting 
radius must be less than 25 miles. Some 
weekends/holidays required. Must be 
enthusiastic, compassionate and self‐
motivated. Email: 
universityanimhosp@bellsouth.net 
 

AAHA‐CERTIFIED veterinary hospital in 
Steele Creek area of Charlotte seeking 
organized, professional, mature client service 
team member to add to front office team. 
Progressive, modern general practice and 
veterinary dental referral hospital. Providing 
high level/personalized patient/client care in 
state‐of‐the‐art veterinary facility. Prefer 
some college education, ability to read/write 
English fluently, caring, outgoing, and self‐
motivated leader who enjoys companion 
animals. Excellent client care/communication 
skills with ability to work well with team 
approach a must. Prior medical experience in 
human/animal field a plus. Experience with 
Avimark a plus. Benefits: health insurance, 
profit sharing plan, pet care benefits, and pet 
health insurance. Application available online 
at www.carolinasanimalhospital.com. Fax 
completed applications to Vicki at 704‐588‐
9781 or email to hospital@cahdc.com.  
 

REGISTERED/LICENSED, experienced 
veterinary technician needed at Coddle 
Creek Animal Hospital located in Concord. 
Perform full range of in‐patient/out‐patient 
duties. Must have positive attitude, strong 
client communication skills, be self 
motivated and able to multitask. Avimark 
experience a plus. Full time offering 
competitive wage, uniform allowance, 
medical/dental/vision insurance, flex 
spending account, IRA, etc. Email cover letter 
and resume to ccahoffice@vnet.net 
 

EXPERIENCED VETERINARY receptionist for 
modern AAHA‐accredited animal hospital in 
Wesley Chapel. State‐of‐the‐art medicine 
with family atmosphere. Emphasis on patient 
care, client education, innovative thinking 
and team approach. Offering flexible hours 
and continuing education opportunities. 
Minimum one year experience. Positive 

outlook, friendly disposition and ability to 
multi‐task. Interest in practicing high quality 
medicine and compassionate patient care. 
Responsible for providing effective assistance 
to veterinarians in all aspects of patient care 
and client service by utilizing excellent, in‐
depth knowledge of animal medical care and 
company products/services. Email: 
drmeyers@carolinapetsanimalhospital.com 
 

EXPERIENCED VETERINARY nurse for 
modern AAHA‐accredited animal hospital in 
Wesley Chapel. State‐of‐the‐art medicine 
with family atmosphere. Emphasis on patient 
care, client education, innovative thinking 
and team approach. Offering flexible hours 
and continuing education opportunities. 
Minimum two years experience and basic 
animal medical care proficiency. Primarily 
responsible for providing effective assistance 
to veterinarians in all aspects of patient care 
and client service by utilizing excellent, in‐
depth knowledge of animal medical care and 
company products/services. Email: 
drmeyers@carolinapetsanimalhospital.com 
 

KENNEL ASSISTANT/doggy day camp 
counselor needed for North Raleigh 
veterinary hospital/boarding facility. Located 
near Wake Forest. Prior experience with 
animals required. Must be able to work 
weekends/holidays. Giving baths and nail 
trims for dogs, caring for animals, 
administering medication, paperwork and 
some lifting involved. Walking/feeding dogs/
cats, cleaning cages/runs, laundry, and 
general maintenance of kennel/hospital/
hospital grounds. Contact 919‐488‐5300. 
 

LEESVILLE ANIMAL Hospital, established 3‐
doctor hospital in North Raleigh, seeking 
dependable, motivated technician who is 
enthusiastic. Duties include: venipuncture, IV 
catheter placement, anesthesia monitoring, 
dental cleanings, radiography, lab skills and 
client education. Also seeking full time 
receptionist with at least two years previous 
veterinary experience. Must be self 
motivated and able to work flexible schedule 
including weekends. New hires must pass 
background check. Salary based on 
experience. Send resume and cover letter to 
whiteout@nc.rr.com 
 

NC LICENSED technicians or technicians with 
large amount of recent experience for new 
veterinary hospital opening Ballantyne area 
of Charlotte. Flexible work schedule 
required. Technical skills: surgical patient 
premedication, induction, anesthesia 
maintenance/recovery. Assessing patient 
stability, obtaining vital parameters, 
venipuncture, IV catheter placement a must. 
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Lab procedures and analysis of ear cytology, 
urinalysis, fecal floats, in‐house blood 
analyzer maintenance and running samples. 
Proper restraint techniques and radiograph 
positioning/exposures. Hospital cleanliness 
including runs/cages/floors/tables and 
walking animals. Send resume and cover 
letter to buschazaam@yahoo.com. Website: 
www.westballantyneanimalhospital.com 
 

ANIMAL HOSPITAL at Brier Creek has two 
openings: veterinary receptionist and pet 
care assistant. Flexible, rotating shifts 
including Saturdays required. Cross training 
required. Must have working knowledge of 
Microsoft Word/Excel. Paperless practice, 
computer skills necessary. Must be able to 
talk with clients comfortably and easily, even 
those that are unhappy or have sick pets. 
Ability to work with variety of people in 
variety of circumstances extremely 
important. Email: jgoetzdvm@gmail.com 
 

NORTH MECKLENBURG Animal Hospital 
seeking full time, experienced technician/
veterinary assistant to join growing high 
volume, 9‐ doctor practice. Work side‐by‐
side with dedicated progressive medical staff 
in newly remodeled, state‐of‐the‐art facility. 
Utilize newest advances in medical 
technology, ensure patients receive 
outstanding care, manage communications 
and maintain smooth hospital flow. Must be 
engaging, energetic, compassionate, and 
multi‐task with positive attitude. Being team 
player critical. Evening/weekend availability 
required. Send resumes to admin@nmah.net 
 

EXPERIENCED PART TIME groomer needed 
for growing small animal practice in 
Charlotte. Immediate clientele due to 
overwhelming number of appointments for 
other groomer. Tuesday and Wednesday, 
occasional Saturdays. Practice owner 
provides all shampoos, colognes, etc. Must 
have at least two years grooming experience, 
and be able to handle usual tasks needed to 
groom pets of all shapes/sizes. Aggressive/
overly stressed pets groomed under 
sedation. Email: 
drhumphrey@ballantynevet.com 
 

FULL TIME small animal veterinary 
receptionist needed for 3½‐doctor practice in 
Hickory, NC. Prefer at least one year previous 
veterinary receptionist experience. Must be 
team player and enjoy working with animals. 
Email: vet@viewmontanimalhospital.com 
 

MAIN STREET Veterinary Hospital, 
progressive small animal hospital in 
Cornelius, looking to add veterinary 
technician/assistant to team. Must be self‐

motivated, energetic, team player. 
Experience required. 25‐30 hours per week 
with chances for advancement/increased 
hours. Fill out application at 
www.mainstreetveterinary.com/
employment/ 
 

REGISTERED VETERINARY technician to join 
small animal practice in Davidson. Integrative 
practice, combining holistic/traditional 
medicine. Full time position. Monday‐Friday, 
7am‐6pm, no evenings/weekends. Must be 
detail‐oriented, possess high degree of 
professionalism and ability to work well in 
fast paced environment. Previous experience 
in holistic medicine excellent but not 
required. Must be career minded and 
possess strong work ethic. Email resume to 
davidsonvet@gmail.com 
 

EMERGENCY VETERINARY Hospital in Cary 
seeking part time, experienced licensed/
registered veterinary technician. Experienced 
assistants considered but registration/
licensure preferred. Potential for full time 
hours in future, dependent on growth. Hours 
are evenings/weekends/holidays. Must be 
able to perform venipuncture, catheter 
placement, analyze urine/fecal samples, 
perform blood work, position radiographs, 
give injectable/oral medications, and 
educate clients. Dedication to excellent 
patient care a must. Well established 
hospital with full service lab, radiology, 
surgery, ultrasound, and ICU services. Must 
have great attitude and learn quickly. 
Benefits/pay negotiable based on 
experience. Send resume and cover letter to 
jshults@caryervet.com 
 

VETERINARY TECHNICIAN needed for animal 
hospital in North Raleigh. Perform wide 
range of duties including: patient check‐in/
case histories, assisting doctors in rooms/
surgery, animal restraint, venipuncture, 
radiography, surgical prep, anesthesia 
monitoring, dentistry, radiography, using 
Idexx lab equipment, and client education. 
Email: metz6263@aol.com 
 

VETERINARY TECHNICIAN‐ Steele Creek 
Animal Hospital. Work as team member 
while providing all aspects of small animal 
health care. Duties include: client education, 
animal care husbandry, patient restraint, 
laboratory skills, nursing care, and surgical 
prep/assist. Small animal experience 
required. Registered veterinary technician an 
asset. Working knowledge of AVIMARK 
software a plus. Must be able to work 
flexible schedule including weekends/
holidays, and have reliable transportation. 
Excellent communication skills/problem 

solving abilities expected. Must be able to 
properly lift 40 pounds when necessary. 
Must pass pre‐employment drug test and 
random follow‐up screens. Email: 
kimvan@keepingpetshealthy.com 
 

BUSY SMALL ANIMAL practice looking for 
enthusiastic veterinary technician for full/
part time position. Experience a must. 
Practice includes in‐house blood work, digital 
radiography/dental radiology, full anesthetic 
monitoring, laser surgery, therapy laser, etc. 
Must be competent with client education/
customer service skills. Hours: M‐F, 7:30am‐
5:30pm and Sat, 8am‐1pm. No emergency 
duties or on call. Salary based on experience, 
benefits include paid time off, holiday pay, 
health insurance, employer matched 
retirement, and pet health care discounts. 
Email: drdebbiebasden@hotmail.com 
 

WAKE COUNTY Animal Center looking for 
animal healthcare technician to join team. 
Full time position. View full advertisement, 
including minimum/preferred requirements, 
and apply at www.wakegov.com/
employment 
 

ANIMAL EMERGENCY Hospital and Urgent 
Care in Raleigh currently seeking motivated 
technician to join team. Progressive, multi‐
doctor, emergency/critical care hospital. 
Comprehensive training program, 
competitive wages, excellent benefits, profit 
sharing, and 401K program. Open 24 hrs/day, 
365 days/year…working night/weekends/
some holidays a must! Duties include: 
nursing care of hospitalized patients, 
assisting with examinations/procedures, 
client communication, radiography, 
anesthesiology, laboratory procedures, and 
more. Hospital works with exotic pets/
wildlife as well as dogs/cats. Must be detail 
oriented, able to multi‐task, and able to 
maintain positive/professional attitude in 
sometimes stressful environment. 
Experience preferred, but not required. 
Email: mmaus@ervets4pets.com 
 

RECEPTIONIST‐Steele Creek Animal Hospital. 
Perform full range of client‐related duties: 
appointment scheduling, client 
communications/education, check in/out 
patients, handling payments, answering/
directing calls. Must be friendly/professional 
with positive attitude and be able to work 
well in team environment. Experience 
preferred. Working knowledge of AVImark a 
plus. Must have basic knowledge of 
veterinary practices/procedures/
terminology. Flexible schedule, including 
evenings/Saturdays. Must have reliable 
transportation and be able to lift 40 pounds. 
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Must be responsible/dependable/
compassionate. Must have excellent 
communication skills, problem solving 
abilities and independent work ability. Pre‐
employment drug test and random follow‐
up screens required. Email: 
kimvan@keepingpetshealthy.com 
 

FIVE OAKS Animal Hospital in Kinston 
searching for front desk receptionist with 
additional responsibilities for some office 
administrative duties. Previous experience 
working in veterinary hospital desired. Must 
be able to communicate with clients in 
person/on the phone. Computer skills 
required include AviMark, QuickBooks and 
Microsoft Office. Must have working 
knowledge of Social Media programs such as 
Facebook and be able work with website in 
dynamic way. Supervision of other office 
personnel may also be required. Email: 
rjones@livestockvet.com 
 

TRI COUNTY Veterinary Service, located in 
beautiful rural setting within 20 minutes of 
Chapel Hill/Pittsboro/Burlington/Graham 
areas. Multi‐doctor, mixed animal, fast 
paced hospital seeking highly skilled, 
motivated, and dependable veterinary 
assistants. Prior veterinary or animal care 
employment preferred. Position requires 
high school diploma, ability to interact with 
large and small animals, computer skills, 
excellent customer service, ability to lift 35+ 
lbs, and availability to work M‐F 8a‐6p, and 
rotating Sat. 8a‐12p. Competitive pay/
benefits after 90 day evaluation period. 
Email: allie@tricountyvet.com 
 

FULL TIME Veterinary Assistant or RVT with 
at least 2 years experience needed for busy 
3‐doctor hospital in Raleigh near NCSU. 
Must possess good work ethic, be able to 
work as team player and individually, and 
pay close attention to detail. Job 
requirements: assisting with hospitalized 
patients, surgery (anesthesia monitoring) 
and appointments, preparing vaccines, and 
diagnostic testing (intestinal parasite 
screenings, in‐house blood tests, urinalysis, 
ear cytologies, heartworm checks), draw 
blood from canine/feline jugular/cephalic 
veins, place IV catheters. Firm knowledge of 
heartworm, flea and tick preventatives. 
Friendly and personable with clients, 
patients and co‐workers. Monday‐Friday 9a‐
6p and 1‐2 Saturdays month. Send resume 
and cover letter to blvdanimal@gmail.com 
 

EXPERIENCED VETERINARY assistant or 
registered technician‐Mixed Pet Veterinary 
Hospital’s Stonecrest location in Charlotte, 
NC. Full time, 35‐39 hours/week, Monday‐

Friday and every other Saturday (1/2 day). 
Must have previous veterinary experience of 
two years with ability to work 
independently. Should be proficient in exam 
room protocol, product sales, restraining, x‐
ray, drawing blood, reading fecals/
cytologies, and operating lab machines. 
Surgery experience recommended. Benefits 
available after 90 days. Email: 
jamie@mixedpet.com. Website: 
www.mixedpet.com 
 
 

RELIEF 
VETERINARIANS 

 

DR. MELISSA BELANGER‐Experienced (14 
years) companion animal veterinarian with 7 
years practice ownership. Serving the 
Greater Charlotte Metro area. Excellent 
client communication, high quality medicine, 
compassionate care, and respect for clients 
and staff. Contact Dr. Belanger at 623‐707‐
3820. Email: belangerdvm@yahoo.com 
 

CHARLOTTE METRO Veterinary Relief. 
Companion animal veterinarian, former 
practice owner with 18 years experience. 
NCSU graduate. Excellent people skills, 
dependable, skilled. Fully licensed in North 
and South Carolina. Contact Dr. Jeff Romero 
at 704‐544‐6983. Email: 
jromero1@carolina.rr.com 
 

DR. BARBARA MORROW‐Providing 
dependable relief services to Eastern NC for 
over 15 years. Practicing high quality small 
animal medicine with excellent client and 
staff relations. Let your next break be 
smooth sailing, whether for vacation, CE or 
while finding perfect associate. Available 
short or long term. Contact Dr. Morrow at 
910‐328‐3873. Email: 
johnbaldridge@charter.net 
 

DR. VICTORIA DEESE‐Companion animal 
veterinarian with 10 years private practice 
experience. Available for relief work in NC 
Triangle area. Comfortable with internal 
medicine, dentistry, soft tissue surgery. 
Excellent team work and communication 
skills, friendly and reliable. Contact Dr. 
Deese at 919‐608‐2934. Email: 
vddeese@gmail.com 
 

DR. BRIDGITTE ARABA, Vet's Day Off Relief 
Service‐Experienced (19yrs) small animal 
associate/relief veterinarian, in diverse 
clinical settings, including referral practice. 
Excellent clinical and communication skills, 
easy assimilation into established practice 
teams. Availability: Durham/Chapel Hill area. 
Contact Dr. Araba at 919‐259‐2222. Email: 
arabavet@aol.com 

DR. LINDA JACK‐Reliable small animal relief 
services statewide. NCSU graduate (2006), 
exceptional interpersonal skills, years of 
experience practicing high quality medicine. 
Positive attitude and compassionate care. 
Available short/long term, weekends/
holidays. Contact Dr. Jack at 336‐430‐9062. 
Email: ljackvet@triad.rr.com 
 

TRIANGLE VETERINARY Relief Service‐
Cornell graduate with 10+ years experience. 
Available throughout NC. Companion animal 
medicine. Dependable, personable and 
competent with excellent client 
communication skills. Contact Dr. Holly 
Bartholf Mills at 919‐386‐1723. Email: 
hollyjb3@yahoo.com 
 

DR. BRYAN RODGERS‐Over 20 years private 
practice experience in Eastern NC. Greatly 
enjoys client and staff interaction while 
practicing quality small animal medicine. 
Willing to travel. Contact Dr. Rodgers at 910‐
635‐9699. Email: rpawshere@live.com 
 

DR. MARILYN CONSTINE has over 25 years 
of experience in small animal medicine with 
10 years practice ownership. Available for 2 
days to 3 weeks, willing to travel. Contact 
Dr. Constine at 910‐200‐6290 or 336‐946‐
0200. Email: mgconstine@aol.com 
 

DR. LAURA GAYLORD‐Small animal relief 
services for Raleigh/Wake County and 
surrounding areas. Seventeen years private 
practice experience including management. 
Exceptional client skills, proficient in 
medicine, dentistry, and soft tissue surgery. 
Contact Dr. Gaylord at 919‐624‐7470. Email: 
drlgvet@gmail.com 
 

VETEMP SERVICES‐Mari Ellen Brown DVM, 
available to old and new clients. Well known 
with many references! 2002 graduate. Small 
animal day and emergency practice, new 
graduate mentoring, soft tissue surgery, 
shelter, working/military dogs. Former 
practice owner. Contact Dr. Brown at 910‐
639‐4327. Email: targella@mindspring.com 
 

DR. RUTH BALE‐Ready for some time off? 
Need an extra hand? Experienced (Okla 
State 1988) small animal veterinarian for 
Western NC and Upstate SC. Contact Dr. 
Ruth Bale at 864‐457‐7200/864‐978‐9364 
cell. Email: dogdoctor@windstream.net 
 

DR. TIMOTHY JORDAN‐Over thirty years 
ownership experience in both large and 
small animal practice, fifteen years 
experience in very busy, progressive 
companion animal practice. Strong internal 
medicine, surgical and communication skills. 
Will treat your patients, their families and 



 

 

hospital staff as you would. Contact Dr. 
Jordan at 910.263.2998. Email: 
drtjordan1983@gmail.com 
 
 

PRACTICES FOR SALE 
 

NORTHEAST OF RALEIGH‐Minimal boarding, 
no grooming/emergencies, limited hours. 
Solo doctor, $552K+ gross. Spacious, clean, 
odor free facility will comfortably support 
another doctor and more clients. (NC23R). 
Contact: 800‐333‐1984. Email: 
southeast@simmonsinc.com. Website: 
www.simmonsinc.com 
 

GREENSBORO, NC‐Prime location provides 
quick access to Blue Ridge Parkway, 
Charlotte, Raleigh, and beaches. Currently 
1.5‐doctor practice, high quality with ample 
room for 3‐4 doctors. Gross excess of $855K. 
Practice open 5 days week and no 
emergencies. Contact: 800‐333‐1984. Email: 
southeast@simmonsinc.com. Website: 
www.simmonsinc.com 
 

UNDER CONTRACT, Eastern NC‐Charming 
facility, only practice in town! Revenues 
$800K+ with only 4 day work weeks. New 
owner’s income $175K after debt and 
expenses paid. No boarding/grooming, or 
extensive hospitalization. (NC13S). Contact: 
800‐333‐1984. Email: 
southeast@simmonsinc.com. Website: 
www.simmonsinc.com 
 

UNDER CONTRACT, Northeast of Asheville, 
NC‐Well‐established, family‐oriented 
practice. Solo doctor, will easily 
accommodate 2 doctors. $835K+gross. 
Minimal boarding/grooming. Centrally 
located in commercial growth, with ample 
space for expansion. (NC14B) Contact: 800‐
333‐1984. Email: 
southeast@simmonsinc.com. Website: 
www.simmonsinc.com 
 

SOLD! SOUTHEASTERN NC‐Congratulations 
to Dr. Lora Cummings on sale of North End 
Veterinary Clinic to Dr. Michael Schindler! 
(NC54L). Contact: 800‐333‐1984. Email: 
southeast@simmonsinc.com. Website: 
www.simmonsinc.com 
 

NC RALEIGH‐grossing 600K with real estate. 
NC DURHAM COUNTY‐Small animal 
practice, grossing $400K in rented facility 
asking $275K for practice and leasehold 
improvements. SC LOW COUNTRY‐
Established practice, leased facility, grossing 
<$300K, large client base. VA HAMPTON‐
Grossing $375K, owner motivated. Make 
offer. VA SOUTHEAST‐General practice, 
grossing $850K with 1 doctor working 4 1/2 

week with pristine real estate, net $160K 
after debt service. Owner will aid transition 
and may be willing to stay on part‐time 20 
hrs per week. Contact George, TPSG, at 419‐
945‐2408. Email: george@tpsgsales.com 
 
 

EQUIPMENT FOR SALE 
 

ABAXIS VS2, HM5, VSPro‐All in excellent 
condition. Also available, non‐working VS 
Classic, suitable for trade‐in. Email: 
eggzoticdvm@gmail.com  
 
 

PRACTICES SOLUTIONS 
 

NEED HELP SELLING, buying, or appraising 
your Veterinary practice? For free 
consultation contact G.R. Sikora, DVM, J.P. 
Bryk, DVM or B.R. Crank, DVM toll free at 
877‐487‐7765 or visit 
www.totalpracticesolutionsgroup.com 
 
 

PATHOLOGY CONSULTATIONS 
 

EXPERIENCED PATHOLOGIST offering 
consultative services to veterinarians.  New 
service being offered exclusively to 
veterinary practitioners in NC and 
neighboring states. Herd or individual animal 
cases welcome. Production animal 
consultations, farm visits, and field 
necropsies can be arranged.  Board 
certifications include Anatomic Pathology 
(ACVP), Food Animal Practice (ABVP), and 
Beef Cattle Practice (ABVP), with additional 
specialization in Microbiology (MS). 
Extensive private practice experience (cattle, 
swine, small ruminants) as well as teaching 

Practical Topics in  
Veterinary Ophthalmology 
(8 Hours) 
 
David Wilkie, DVM, DACVO 
Ohio State University 
College of Veterinary Medicine 
Columbus, OH 
 

experience in Pathology and Microbiology. 
Curriculum vitae available for interested 
practitioners. Contact Dr. Peter Moisan at 
919‐827‐6078. Email: 
pgmoisan@earthlink.net  
 
 

SPECIALISTS 
 

BEHAVIORAL MEDICINE SERVICE 
NCSU College of Veterinary Medicine 

Barbara L. Sherman, PhD, DVM, 
DACVB, Director 

Jillian M. Orlando, DVM, Behavior Resident 
Sherrie Yuschak, RVT, VTS‐Beh,  

Behavior Technician 
Treating the behavior problems of 

companion animals 
Located at the 

NCSU Health and Wellness Center 
1060 William Moore Drive 

Raleigh, NC 27607 
(919) 513‐6999 

vhcbehavior@ncsu.edu 
www.ncsubehavior.com 

 
 

CLINIC DESIGN 
 

DOUGLAS R. HURLBERT 
VETERINARY ARCHITECT 
Serving North Carolina,  

South Carolina, Georgia, and Virginia 
161 Carbandy Drive 
Inman, SC 29349 
(864) 415‐1778 

unitas@windstream.net 
www.douglasrhurlbert.com 

 
 
 

Clinical Neurology Topics 
(8 Hours) 
 
Christopher Mariani, DVM, PhD, 
DACVIM 
North Carolina State University 
College of Veterinary Medicine 
Raleigh, NC 
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2015 NCVMA Destination Education 
September 11‐14, 2015 

 
Equinox Resort 

Manchester Village, VT 
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The NCVMA will once again be involved at the North Carolina State Fair and we need your help! Consider 
volunteering for one or more time slots in our exhibit and join in an experience you won’t soon forget. You 
must be an NCVMA member to participate! 
 
The NCVMA will provide each member volunteer with a $100 stipend, one entrance ticket, and a nifty 
NCVMA Polo Shirt. 
 
For questions or more information, call the NCVMA office at (919) 851‐5850/(800) 446‐2862. To volunteer, 
fill out the form below. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Name _________________________________________________________________________________  
 
Clinic __________________________________________________________________________________  
 
Address________________________________________________________________________________  

Your information packet and polo shirt will be sent to the address listed above. 

 
 ______________________________________________________________________________________  
 
Phone _____________________________ Email _______________________________________________  
 
Polo Shirt Size __________ (Men’s sizes, so women order accordingly.) 
 
SHIFTS AVAILABLE: (Two veterinarians are needed for each shift. Only one shift will be assigned based upon 
availability. Confirmation will be made via email.) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Fax completed form to (919) 851‐5859 or mail to 1611 Jones Franklin Road, #108, Raleigh, NC 27606. 

2014 NC State Fair Volunteers Needed 

  Thurs, Oct 16 ~ 3‐9p 
 
  Fri, Oct 17 ~ 9a‐3p 
  Fri, Oct 17 ~ 3‐9p 
 
  Sat, Oct 18 ~ 9a‐3p 
  Sat, Oct 18 ~ 3‐9p 
 
  Sun, Oct 19 ~ 9a‐3p 
  Sun, Oct 19 ~ 3‐9p 
 

  Mon, Oct 20 ~ 9a‐3p 
  Mon, Oct 20 ~ 3‐9p 
 
  Tues, Oct 21 ~ 9a‐3p 
  Tues, Oct 21 ~ 3‐9p 
 
  Wed, Oct 22 ~ 9a‐3p 
  Wed, Oct 22 ~ 3‐9p 
 
  Thurs, Oct 23 ~ 9a‐3p 
  Thurs, Oct 23 ~ 3‐9p 

  Fri, Oct 24 ~ 9a‐3p 
  Fri, Oct 24 ~ 3‐9p 
 
  Sat, Oct 25 ~ 9a‐3p 
  Sat, Oct 25 ~ 3‐9p 
 
  Sun, Oct 26 ~ 9a‐3p 
  Sun, Oct 26 ~ 3‐9p 
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